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Die Berufseingangsphase und die Unterstüt-

zungsangebote 

 

Liebe Kolleginnen und liebe Kollegen, 

wir freuen uns sehr, Sie über die Unterstützungs- und Fortbildungsange-
bote zum Berufseinstieg informieren zu dürfen. 

Nach der Ankunft an Ihren Schulen haben Sie vielfältige und unterschied-
liche Erfahrungen in der Rolle als Lehrkraft sammeln können. Dabei sind 
Sie sicher auch auf neue Herausforderungen gestoßen, die es nun zu be-
wältigen gilt.  

Um diese Phase des Übergangs und des Ankommens aktiv gestalten zu 
können, möchten wir Sie auf die Angebote im Berufseinstieg aufmerksam 
machen.  

Wir sind überzeugt davon, dass der Berufseinstieg leichter fällt, wenn 
man mit Kolleginnen und Kollegen in einen guten und professionellen 
Austausch kommt. 

Wir hoffen, Ihnen mit diesem Angebot neue und anregende Impulse für 
den Berufseinstieg zu bieten, und freuen uns, Sie in den Veranstaltungen 
willkommen zu heißen! 

 

„Die Berufseingangsphase ist die entscheidende Phase in der be-

ruflichen Sozialisation und Kompetenzentwicklung von Lehrkräf-

ten. Hier bilden sich personenspezifische Routinen, Wahrneh-

mungsmuster und Beurteilungstendenzen sowie insgesamt die 

Grundzüge einer beruflichen Identität“.   

(KMK/Terhart 2000) 
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Klassen leiten und begleiten in der Sekundarstufe I 

Das Fortbildungsangebot unterstützt die Berufseinsteiger*innen 
dabei, sich ihrer Rolle als Klassenlehrer*in bewusst zu werden, 
indem im Rahmen eines kollegialen Austauschs Themen in den 
Blick genommen werden, die den Alltag in dieser wichtigen pä-
dagogischen Funktion bestimmen. In diesem Zusammenhang werden so-
wohl die Übernahme einer Klasse 5 und somit der Übergang von der 
Grundschule in die weiterführende Schule als auch die Übernahme und 
Leitung einer Klasse im weiteren Verlauf der Sekundarstufe I in den Blick 
genommen. 

Unter Berücksichtigung der individuellen Bedürfnisse der Teilnehmer*in-
nen bietet die Fortbildung konkrete Unterstützungsangebote zu vier the-
matischen Bausteinen an. 

 

 

 

 

 

 
 
Fortbildnerin  
Eva-Maria Well, Fachleiterin für Englisch und allgemeinpädagogische Module am Studien-
seminar für Gymnasien Gießen; Lehrerin für Englisch, Französisch und Darstellendes Spiel 
an der Liebigschule Gießen  
 
Adressaten: 
Berufseinsteigerinnen der Sekundarstufe I 
 
Termine  
1. Freitag, 15.03.24 
2. Mittwoch, 17.04.24 
3. Mittwoch, 15.05.24 
4. Freitag, 21.06.24 
 

Ort, Raum  
Präsenzveranstaltungen an der Liebig-
schule Raum A 111 
 

 
Anmeldung der Teilnehmer/innen  
Direkt über das Studienseminar Poststelle.STS-GYM.GI@kultus.hessen.de 
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Leistungsbewertung in der gymnasialen Oberstufe 

Das Fortbildungsangebot unterstützt die Berufseinsteiger*in-
nen dabei, ihre Aufgaben im Bereich der Leistungsbewertung 
professionell und rechtskonform auszuüben, indem durch die 
Initiation eines kollegialen Austauschs, der Arbeit an konkre-
ten Fallbeispielen sowie anonymisierten Schülerprodukten Kriterien der 
Leistungsbewertung in aktuellen Prüfungsformaten der Q-Phase diskutiert 
und erarbeitet werden. Dabei nehmen wir insbesondere die Abiturprüfung 
in den Blick. 

Orientiert an der Chronologie des Schuljahres und in Abstimmung mit den 
individuellen Bedürfnissen der Teilnehmer*innen bieten wir konkrete Un-
terstützungsangebote zu vier verschiedenen thematischen Bausteinen an. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fortbilderinnen 
Sabine Kettner, Fachleiterin für Englisch und allgemeinpädagogische Module am Studien-
seminar für Gymnasien Gießen; Lehrerin für Englisch und Deutsch an der Liebigschule Gie-
ßen 
Tanja Pfuhl, Fachleiterin für Biologie und allgemeinpädagogische Module am Studiensemi-
nar für Gymnasien Gießen; Lehrerin für Mathematik und Biologie an der Goetheschule 
Wetzlar 
 
Adressaten: 
Berufseinsteigerinnen der Sekundarstufe II 
 
Termine  
1. Montag, 22.01.2024 ab 14.30 Uhr 
Weitere Termine nach Vereinbarung 

Ort, Raum  
Präsenzveranstaltungen   
Studienseminar Gießen 

 
Anmeldung der Teilnehmer/innen  
Direkt über das Studienseminar Poststelle.STS-GYM.GI@kultus.hessen.de 
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Schulrecht - aus der Praxis für die Praxis 

„Als Lehrkraft stehe ich doch eh mit einem Bein im Knast!“, oder haben 
Sie den Überblick im „Dschungel“ der Gesetze, Verordnungen, Erlasse 
und Weisungen? 

Im Hinblick auf den schulrechtlichen Rahmen bestimmen viele Meinungen, 
Vorurteile und Ahnungslosigkeiten den Alltag von Lehrkräften, und dies 
nicht nur in der Berufseinstiegsphase. Ziel der Fortbildung soll sein, einen 
Überblick über wichtige Themenstellungen und Alltagsfragen des Schul-
rechts zu liefern, um anschließend konkrete Fragestellungen der Teilneh-
merinnen und Teilnehmer in den Blick zu nehmen. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fortbildner:  
Wolfgang Weber, Ausbilder für Sachunterricht und allgemeinpädagogische Module am Stu-
dienseminar GHRF Wetzlar 
 
Adressaten: 
Alle Berufseinsteigerinnen und Berufseinsteiger (Teilnehmerzahl zwischen 5 und 15 Perso-
nen) 
 
Termine  
Termine nach Vereinbarung, ab Dezember 

Ort, Raum  
Präsenzveranstaltung oder Onlineveran-
staltung nach Absprache der Teilneh-
mer/innen 

 
Anmeldung der Teilnehmer/innen  
direkt über das Studienseminar poststelle.sts-ghrf.wtz@kultus.hessen.de 
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Sport-Forum 

 

 

 

Das Fortbildungsangebot richtet sich an alle Berufseinsteiger/innen mit 
dem Fach Sport (auch Drittfach), die Interesse an einem kollegialen Aus-
tausch haben. Neben Sportpraxis können auch sportdidaktische Fragen 
und mögliche Probleme des Unterrichtsalltags Inhalte der Veranstaltung 
sein. Ebenfalls sind Einzel- und Gruppenberatungen in Lerngruppen 
möglich. In einem ersten Treffen werden die Interessen und der Bedarf 
für das weitere gemeinsame Vorgehen gesammelt. 

 

Fortbilder:  
Rouven Mederer, Ausbilder für Sport und  
allgemeinpädagogische Module am Studienseminar  
GHRF Wetzlar 
 
Adressaten: 
Berufseinsteiger/innen 
 
 Termine  
 4 Termine - Zeit nach Vereinbarung 

Ort, Raum  
Präsenzveranstaltungen in Schulsportstät-
ten im Raum Gießen/Wetzlar 

 
Anmeldung der Teilnehmer/innen  
direkt über das Studienseminar poststelle.sts-ghrf.wtz@kultus.hessen.de 

  

"Forum" 
Sportunterricht

Sportpraxis im 
Unterricht

Austausch in 
sportdidaktischen 

Fragen

Beratung
(Einzel/Gruppe)

Materialbörse/ 
best practise
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Deutsch in der Grundschule fachfremd unterrichten 

Berufseinsteiger in der Grundschule 
unterrichten meist alle Fächer in der 
Rolle als Klassenlehrer*in. 

Das Fortbildungsangebot richtet sich 
an Grundschullehrer*innen, die im 
Vorbereitungsdienst nicht im Fach Deutsch ausgebildet wurden und jetzt 
vor der Aufgabe stehen, Deutsch in den Klassen 1-4 zu unterrichten. 

Vermittelt sollen grundlegende Strukturen im Aufbau von Deutschunter-
richt. 

 

 

 

Fortbildnerin:  
Heike Schulz-Nigmann, Ausbilderin für Deutsch (GrS) am Studienseminar GHRF Wetzlar 
 
Adressaten: 
Alle Berufseinsteiger/innen, die nicht im Fach Deutsch ausgebildet wurden 
 
Termine  
Termine nach Vereinbarung,  

Ort, Raum  
Voraussichtlich Präsenzveranstaltungen 
im Studienseminar Wetzlar 

 
Anmeldung der Teilnehmer/innen  
direkt über das Studienseminar poststelle.sts-ghrf.wtz@kultus.hessen.de 

  

Deutschunterricht 

Schreiben 
Rechtschreibung 

Lesen 
Anfangs-
unterricht 
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Fachfremd Sachunterricht in der Grundschule unterrich-
ten - das kann doch nicht so schwer sein... 

Viele Lehrkräfte im Grundschulbereich unterrichten mit Übernahme der 
Funktion Klassenlehrerin bzw. Klassenlehrer im Sachunterricht „fach-
fremd“. Didaktische Prinzipien des Sachunterrichts, wie z.B. Vielperspek-
tivität oder Handlungsorientierung, spielen bei der Planung und Umset-
zung jedoch oftmals eine untergeordnete Rolle.  

Die Fortbildungsveranstaltung soll einen Überblick über didaktische 
Grundpositionen des Sachunterrichts vermitteln und mögliche Themen 
und Einheiten des Sachun-
terrichts diskutieren. Dabei 
wird eine Einführung in den 
Perspektivrahmen Sachun-
terricht erfolgen und die 
technische Perspektive 
praxisnah am konkreten 
Beispiel der Einheit „Brü-
ckenbau“ verdeutlicht. 

 

 
 
 
 
 
Fortbildnerin:  
Wolfgang Weber, Ausbilder für Sachunterricht und allgemeinpädagogische Module am Stu-
dienseminar GHRF Wetzlar 
 
Adressaten: 
Alle Berufseinsteigerinnen und Berufseinsteiger des Primarstufenbereichs/ Förderschulbe-
reichs (Teilnehmerzahl – ab 5/ bis 12 Personen) 
 
Termine  
Termine nach Vereinbarung,  

Ort, Raum  
Präsenzveranstaltungen im Studiensemi-
nar Wetzlar 

 
Anmeldung der Teilnehmer/innen  
direkt über das Studienseminar poststelle.sts-ghrf.wtz@kultus.hessen.de 
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Komm mit in meinen Unterricht! 

Die eigenen Unterrichtstüren zu öffnen und anderen in diesen „geschütz-
ten“ Raum eintreten zu lassen, mag Überwindung kosten. 

Dabei sind es gerade die Rückmeldungen von Kolleginnen und Kollegen 
zur Gestaltung von Lehr-Lernprozessen, die der Unterstützung der eige-
nen professionellen Weiterentwicklung dienen. Eine Hospitation ist eine 
Möglichkeit, besser zu verstehen, inwieweit das eigene Lehrhandeln und 
die Planung und Umsetzung von Lehr-Lernprozessen bei den Schüler*in-
nen lernwirksam sind.  

Dabei bezieht sich die Hospitation im professionellen Kontext immer auf 
ein beobachtbares und veränderbares Verhalten, nicht aber auf persönli-
che Merkmale (https://hrs.bildung.hessen.de/online/startseite/hospitation/) . 

Realisierungsmöglichkeiten für unterrichtsbezogene Praxisbeglei-
tung 
 Unterrichtshospitation durch (Teil-)Gruppe inklusive Ausbildungskraft 

(max. 5   Personen); 
 Unterrichtshospitation durch Lernpartner*in aus der Gruppe;  
 Individuelle Hospitation durch die Ausbildungskraft 
 Videographie des eigenen Unterrichts mit zeitnaher angeleiteter Re-

flexion in der Gruppe 
 

 Fachspezifische Beobachtungswünsche 
 Fachübergreifende Beobachtungswünsche 

 
Bei der Anmeldung werden die Bedarfe der Interessent*innen erfasst und 
eine Gruppenbildung auf dieser Basis vorgenommen. 

Fortbildner*innen  
Sarah Fasel 
 

Adressaten: 
Berufseinsteigerinnen im HR Bereich 

Termine  
Nach Vereinbarung 

Ort, Raum  
Nach Vereinbarung 

 
Anmeldung der Teilnehmer/innen  
GHRF Sarah Fasel  (WZ)   Poststelle.sts-ghrf.wtz@kultus.hessen.de 
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Austauschforum Berufsschule 

 

 
 

Angekommen im Schulalltag - das sind Sie wohl alle, jedoch mit unter-
schiedlichen Erfahrungen und Gefühlen. Das Forum soll Ihnen die Mög-
lichkeit eröffnen, in lockerer Atmosphäre mit Lehrkräften in einer ähnli-
chen Lage ins Gespräch zu kommen. Die Veranstaltung gibt Raum zum 
Austausch und gleichzeitig ist es eine Chance, Kontakte mit alten Mit-LiV 
wiederaufzunehmen und bestenfalls neue Netzwerke zu bilden. 

Vorgesehen sind bedarfsorientiert weitere Termine im laufenden Schul-
jahr (nach Vereinbarung). 

Das erste Treffen nutzen wir zum  

 Kennenlernen und Wiedersehen 
 kollegialen Austausch 
 zur gemeinsamen inhaltlichen Planung weiterer Termine 

 
Fortbilderinnen  
Ande Moll, Ausbilderin für Textiltechnik und Bekleidung, PoWi und allgemeinpädagogische 
Module am Europa-Studienseminar für berufliche Schulen Gießen 
Adressaten: 
Berufseinsteiger*innen an beruflichen Schulen 
 
Termin:  
Freitag, 24.11.2023  
von 15.00 Uhr -17.00 Uhr 
Weitere Termine nach Vereinbarung 

Ort, Raum  
Präsenzveranstaltungen im  
Studienseminar Gießen 

 
Anmeldung der Teilnehmer/innen  
direkt über das Studienseminar poststelle.STS-BS.GI@kultus.hessen.de 
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Notizen 
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Kontaktdaten der Studienseminare 

 
Studienseminar für GHRF Gießen 
Ansprechperson Christiane Dettmer 
Schubertstr. 60 Haus 15 
35392 Gießen 
Tel. 0641/20081 514 
E-Mail: Poststelle.STS-GHRF.GI@kultus.hessen.de  

 
Studienseminar für Gymnasien Gießen 
Ansprechperson Tanja Pfuhl 
Schubertstr. 60 Haus 15 
35392 Gießen 
Tel. 0641/20081 526 
E-Mail: Poststelle.STS-GYM.GI@kultus.hessen.de   
 
Studienseminar für berufliche Schulen Gießen 
Ansprechperson Ande Moll 
Schubertstr. 60 Haus 15 
35392 Gießen 
Tel. 0641/20081 504 
E-Mail: Poststelle.STS-BS.GI@kultus.hessen.de   
 
Studienseminar für GHRF Wetzlar 
Ansprechperson Rouven Mederer 
Brühlsbachstraße 15,  
35578 Wetzlar 
Tel. 06441/21007-16 
E-Mail: Poststelle.sts-ghrf.wtz@kultus.hessen.de  
   
 


